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Oggetto: Affidamento incarico Direttore Generale. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

L’anno 2019 il giorno 04 del mese di marzo, il Commissario Straordinario Ing. Leonardo Santoro, 

avvalendosi dei poteri conferiti, giusta deliberazione di Giunta Regionale n. 79 del 27.02.2019 

“conferma incarichi Commissari Straordinari II.AA.CC.PP.”, ha adottato la seguente 

deliberazione: 

 
Oggetto: Affidamento incarico Coordinatore Generale. 
 
 

Il Commissario Straordinario 
 

 
Premesso 

che con delibera commissariale n.  10 del 04.03.2016 è stato affidato l’incarico al Coordinatore 

Generale per tre anni; 

che il suddetto incarico è scaduto il 01.03.2019; 

che l’art. 7 del regolamento degli uffici e dei servizi dell’Ente, prevede l’affidamento dell’incarico 

di Coordinatore Generale tra i dirigenti in atto in servizio in possesso dei requisiti di cui all’art. 13 

c. 2 del CCNL Area dirigenza, nonché del D.Lgs n. 29/1993 così come sostituito dall’art. 19 c. 2 del 

D. Lgs n 165/2001 e s.m.i.; 

 
Viste 
 
la delibera commissariale n. 10del 04.03.2016 e tutti gli atti in essa richiamati; 

la delibera commissariale n. 29 del 28.01.2019 avente ad oggetto “Piano della Performance 2019 -

2021”; 

la delibera commissariale n. 23 del 07.12.2018 avente ad oggetto “approvazione Regolamento del 

Sistema di misurazione e valutazione della performance dello IACP di Messina” e approvazione del 

“Piano della performance 2018/2020” 

 
Considerato 

Che i dirigenti in atto in servizio sono quattro e svolgono i servizi previsti dal regolamento degli 

uffici e dei servizi e precisamente: 

Dott.ssa Maria Grazia Giacobbe, assunta nel 1998 con l’incarico diDirigente Contabile e, con 

incarico dal 2001 ad oggi di Coordinatore Generale; 



Avv. Antonino Recupero, assunto nel luglio 2003 con incarico di Dirigente Coordinatore Settore 

Amministrativo; 

Avv. Fernando Caudo, transitato nei ruoli dell’Ente e proveniente da altra Amministrazione dal 

25.06.2015, con incarico di Dirigente Coordinatore del Settore Contabile; 

Arch. Calogero Punturo, in comando dal 01.02.2019 nell’Ente proveniente dallo I.AC.P. di Catania 

e fino al 31.05.2019 

 

Considerato, inoltre,  

che il piano strategico per il triennio 2018/2020 prevede il raggiungimento di obiettivi prefissati con 

relativi indicatori per corrispondenti settori e servizi, come di seguito specificati: 

Comunicazione con l’utenza 

Descrizione: l’obiettivo prevede la realizzazione di un profilo social network per una migliore 

visibilità delle attività dell’Ente, con previsione di realizzazione del profilo nell’anno 2019 al 100%. 

Digitalizzazione di alcune procedure finalizzate alla partecipazione on line dell’utenza, mediante 

tecnologie informatiche. 

Descrizione: l’obiettivo prevede la realizzazione di un progetto pilota attraverso l’utilizzo di 

tecnologie informatiche che consentano la diffusione ed utilizzo dei processi di lavoro dell’Ente con 

scelta del campione di utenza da coinvolgere nel progetto, previa formazione del personale 

coinvolto nel progetto, con previsione di realizzazione pluriennale anno 2019 - 100% formazione 

del personale in e-learning, 100% individuazione del campione, 100% valutazione partners 

informatico a mezzo ricerca di mercato, anno 2020 scelta del partner informatico ed avvio della 

sperimentazione, anno 2021 analisi del risultato per estensione alla generalità dell’utenza. 

Privacy 

Descrizione: l’obiettivo consiste nell’attuazione della direttiva UE in materia di protezione di dati 

sensibili entrata a regime nel corso dell’anno 2018, mediante misure progettuali specifiche e 

specialistiche accompagnate da adeguata formazione del personale 

 
Ritenuto 
 
che si rende necessario ed indispensabile procedere all’affidamento dell’incarico di Direttore 

Generale per garantire la continuità dell’attività amministrativa dell’Ente; 

che l’art. 7 del vigente regolamento degli uffici e dei servizi dell’Ente prevede che l’incarico debba 

essere affidato secondo una corretta valutazione discrezionale tra i dirigenti in servizio, in possesso 

dei requisiti previsti dalle sopra richiamate disposizioni di legge; 



che l’incarico deve tenere conto della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare, 

delle attitudini e della capacità professionale dimostrata anche in relazione a precedenti incarichi, 

secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 

 
Tutto ciò visto, premesso e considerato 
 
Sentiti i Dirigenti e considerato che tra gli stessi, la dott.ssa Maria Grazia Giacobbe, oltre al 

possesso dei titoli, ha dimostrato di avere capacità e competenza per svolgere l’incarico di Direttore 

Generale 

 
In forza dei poteri conferiti 
 

Delibera 
 
di affidare al dirigente dott.ssa Maria Grazia Giacobbe l’incarico di Coordinatore Generale 

dell’Ente a far data dall’01.03.2019 e per la durata di anni tre, nell’osservanza dei disposti normativi 

sopra richiamati; 

di assegnare alla stessa i compiti previsti dal regolamento degli uffici e dei servizi ed in particolare 

la verifica della regolare e puntuale attività ed iniziativa dei dirigenti amministrativo, tecnico e 

contabile per il raggiungimento degli obiettivi dell’Ente; 

di sottoscrivere con la stessa il relativo contratto a tempo determinato per l’incarico di Coordinatore 

Generale, con durata di anni tre, dove saranno riportatigli obiettivi e la loro verifica, secondo le 

indicazioni generali stabilite dall’Amministrazione; 

di affidare, in caso di assenza o impedimento del Coordinatore Generale, le funzioni di sostituto 

all’Avv. Antonino Recupero. 

 
    F.to Il Commissario Straordinario 
         (Ing. Leonardo Santoro) 
 


