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Oggetto: approvazione schema di convenzione per affidamento incarico dirigenziale in comando

Il Commissario Straordinario
(Avv. Giuseppe Laface)

Il Segretario




L'anno 2011 il giorno diciotto.....del mese di luglio, alle ore “,Iw nella sede dell’Ente, il
Commissario Straordinario Avv. Giuseppe Laface avvalendosi dei poteri conferiti con decreto
Presidenziale Reg. n. 526 del 20.09.2010, ha adottato la seguente deliberazione:

oggetto: approvazione schema di convenzione per affidamento incarico dirigenziale in comando.
Premesso

- - Che I'Istituto presenta aree di criticita gestionale, specie in taluni settori amministrativi e
tecnici. con riguardo all’espletamento in tempi compatibili con le esigenze di etficacia ed
efficienza, nel campo della realizzazione degli alloggi e della loro adeguata
amministrazione;

- Che cio € aggravato da fenomeni di occupazioni abusive ricorrenti, nelle more della
consegna definitiva da parte del Comune ai legittimi titolari;

- Che cio incide negativamente sulla tempestivitd degli interventi nei settori strategici, in
quanto I’impegno ¢ assorbito dalla straordinarieta dei fenomeni da fronteggiare;

- Che tutte queste ragioni di ovvia preoccupazione sono state oggetto di segnalazioni, nella
consapevolezza della insufficienza delle risorse umane qualificate ed idonee ad assicurare i
dovuti interventi;

- Che la revisione della dotazione organica, di cui all’atto di indirizzo del 31 marzo 2011,
finalizzata allo scopo di evidenziare i settori pill carenti e porre in essere le azioni
conseguenti e finalizzate alla copertura dei posti scoperti, necessita di tempi tecnici non
compatibili con I’urgenza di provvedere;

- Che il divieto di nuove assunzioni, posto dalla Regione siciliana, osta, allo stato, alla
conclusione del procedimento di reclutamento a tempo determinato del Dirigente per 1’ Area
Economico-finanziaria;

- che nella pianta organica dell’Ente esiste un posto vacante di dirigente;

Visto ‘
la delibera commissariale n. 61 del 31.12.2010, con la quale ¢ stata approvata la riorganizzazione
degli uffici dell’Ente;

I'atto di indirizzo del Commissario Straordinario del 31.03.2011.in merito alla indifferibile
necessita di una nuova ipostesi di riorganizzazione degli uffici e dei servizi, con la prevista
possibilita di istituire ’avvocatura interna ed il settore patrimonio, che provveda a gestire gli
immobili, dalla costruzione e consegna alla dismissione;

I’esito della riunione di concertazione con le parti sindacali del 24.05.2011, nella quale si &
convenuto della consegna di ulteriori atti indispensabili ad una compiuta informazione;

la nota prot. n. 05 del 11.07.2011 del Sig. Commissario nella quale vengono evidenziate le
problematiche urgenti da risolvere nell’interesse dell’Ente e dell’utenza

la delibera commissariale n. 23 del 11.04.2011 con la quale ¢ stato affidato un incarico a tempo
predeterminato ad un dirigente di altra amministrazione (IACP di Caltanissetta)



che ¢ necessario fornire supporto qualificato agli utfici del Coordinatore Generale ed ai settori che
hanno manifestato carenze nella soluzione delle problematiche inerenti ;

Visti:
I’art. 23 bis del D. Lgs n. 165/2001 “disposizioni in materia di mobilita tra pubblico e privato”
I’art. 30 del D. Lgs n. 165/2001 “passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse”

la nota di richiesta all'TACP di Caltanissetta circa la disponibilita alla sottoscrizione di una
convenzione per |’utilizzo in comando di un dirigente dell’Ente stesso per mesi sei;

vista la nota di riscontro prot. n. 8812 del 14.07.2011

visto il curriculum dell’arch. Punturo e I’esperienza nella materia acquisita e dimostrata e la buona
prova fornita nel periodo di attivita gia svolta presso I'lACP

detlibera

di approvare lo schema di convenzione relativo all’istituto del comando per mesi sei all’arch.
Calogero Punturo a far data dal 20.07.2011 della durata di mesi sei, rinnovabile per un uguale
periodo;

¥
di dare mandato al Coordinatore Generale di porre in essere gli atti consequenziali

la detta convenzione ¢ risolutivamente condizionata all’autorizzazione da parte della Regione per la
copertura del posto di dirigente a tempo determinato a seguito della procedura concorsuale gia
espletata.

Il Coordinatore Generale Il CommissariolSt aordinario
(Dott.ssa Maria Grazia Giacobbe) (Avy{ Giuseppe L




Direzione Generale Coordinatore Generale

approvazione schema di convenzione per affidamento incarico dirigenziale in
comando

OGGETTO

Cap. O Competenza O Residui Somma stanziata ....... (+)€.

Variazione in aumento
..{+)€.

Il sottoscritto responsabile del servizio |Variazioniin diminuzione.(-
finanziario, a norma dell’art.13, della L.R. |)€.
3/12/1991 n. 44 che testualmente recita:

Somme gia impegnate .....(-

<<Gli impegni di spesa non possono essere JE.
assunti senza attestazione della relativa
copertura finanziaria da parte del responsabile
del servizio finanziario. Senza tale attestazione
Datto & nullo di diritto>>

Somma disponibile ......... €.

ATTESTA

Come dal prospetto che segue la copertura
della complessiva spesa di €.




CONVENZIONE
TRA  L'ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI
MESSINA e L’ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI (I.A.C.P.) DELLA

PROVINCIA DI CALTANISSETTA

khhkhhhkhdhrvhhrhhhhhkhdhhohbh ik

L’anno duemilaundici il giorno.......... del mese luglio presso i locali della la sede
dell’LA.C.P. d Messina siti in Via E. L. Pellegrino 12
FRA
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI (LLA.C.P) DELLA
PROVINCIA DI MESSINA C. F. con sede in Messina, Via E. L. Pellegrino 12, nella
persona del suo Commissario Straordinario legale rappresentante pro tempore, Avv. Giuseppe
Laface
E

L’ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI (LA.C.P.) DELLA
PROVINCIA DI CALTANISSETTA C. F. 00050460856  con sede in Caltanissetta, Via
Luigi Rizzo n. 14/a nella persona del suo Commissario Straordinario legale rappresentante pro
tempore, Ing. Domenico Armenio

PREMESSO

- che nella pianta organica dell’JACP di Messina esiste un posto vacante di dirigente;
- che con determina commissariale n. 49 del 29.11.2010 ¢ stato deliberato I’avvio della procedura
per ’assunzione a tempo determinato di un dirigente per il settore contabile; "
che con determina dirigenziale n. 142 del 24.12.2010 é stato approvato il relativo bando; '
che la commissione designata ha espletato la procedura concorsuale e consegnato gli atti all’Ente
per i successivi adempimenti;
che I’assessorato regionale alle Infrastrutture, quale organo di vigilanza, ha notificato la nota prot. n.
6350 del 13.05.2011 con la quale ha intimato, al fine del contenimento della spesa, il divieto di
assunzione di personale, in esecuzione alla delibera di giunta n. 221 del 30.09.2008, nonché alla
successiva delibera di giunta n. 97 del 24.03.2010;
che I’Ente sta provvedendo a richiedere apposita deroga alla delibera sopra indicata , per proéedere
all’assunzione del dirigente del settore contabile;
Visto

la delibera commissariale n. 61 del 31.12.2010, con la quale ¢ stata approvata la riorganizzazione

degli uffici dell’Ente;



I’atto di indirizzo del Commissario Straordinario del 31.03.2011, in merito alla indifferibile
necessita di una nuova ipostesi di riorganizzazione degli uffici e dei servizi, con la prevista
possibilita di istituire I’avvocatura interna ed il settore patrimonio, che provveda a gestire gli
immobili, dalla costruzione e consegna alla dismissione;

[’esito della riunione di concertazione con le parti sindacali del 24.05.2011, nella quale si ¢
convenuto della consegna di ulteriori atti indispensabili ad una compiuta informazione;

la nota prot. n. 05 del 11.07.2011 del Sig. Commissario nella quale vengono evidenziate le
problematiche urgenti da risolvere nell’interesse dell’Ente e dell’utenza

Considerato

che nell’ultimo periodo sono emerse criticita nella gestione degli uffici dell’Ente,

che, malgrado le disposizioni impartite dal Coordinatore Generale, diversi uffici non riescono ad
espletare compiutamente la propria attivita € cio provoca ritardi e danni ;

che i potenziali contenziosi nascenti con le imprese appaltatrici dei lavori di costruzione necessitano
di un’attenta analisi preventiva al fine di scongiurare il verificarsi di danni ingenti per I’Ente;

che si rende necessario porre in essere tutte le iniziative atte alla risoluzione delle problematiche
evidenziate; ’
la persistente attuale vacanza in organico di un posto dirigenziale;

che la predisposizione dei regolamenti inerenti la nuova riorganizzazione ¢ in itinere

che & necessario fornire supporto qualificato agli uffici del Coordinatore Generale ed ai settori che
hanno manifestato carenze nella soluzione delle problematiche inerenti ;

Visti:

I’art. 23 bis del D. Lgs n. 165/2001 “disposizioni in materia di mobilita tra pubblico e privato”

Iart. 30 del D. Lgs n. 165/2001 “passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse”

la nota di richiesta all’TACP di Caltanissetta circa la disponibilita alla sottoscrizione di una
convenzione per I’utilizzo in comando di un dirigente dell’Ente stesso per mesi sei;

vista la nota di riscontro

visto il curriculum dell’arch. Punturo e I’esperienza nella materia acquisita e dimostrata e la buona
prova fornita nel periodo di attivita gia svolta presso I'IACP

Sentito il Dirigente interessato, Arch. Calogero Punturo

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente convenzione




ART.2
La presente convenzione viene stipulata ai sensi I’art. 23 bis del D. Lgs n. 165/2001 “disposizioni in

materia di mobilita tra pubblico e privato”

ART. 3
OGGETTO
L’ILA.C.P. di Caltanissetta da il proprio consenso all’lLA.C.P. di Messina, che accetta, ad
usufruire delle funzioni dirigenziali del proprio dirigente, Arch. Calogero Punturo, in comando
per mesi sei, con decorrenza dal 20.07.2011 che il comando cessera ove la Regione dovesse
autorizzare in deroga la copertura del posto di dirigente a tempo determinato a seguito della
procedura concorsuale gia espletata.
Con successivo provvedimento dirigenziale sara conferito I’incarico al Dirigente, con la

relativa attribuzione di competenze.

ART.4 °
MODALITA’
La prestazione dirigenziale a favore dell’l.A.C.P. di Messina verra resa dal dirigente designato
a tempo pieno presso la sede del detto I.A.C.P. di Messina
Nessuna variazione subira il rapporto di lavoro tra ’lACP di Caltanissetta ¢ il proprio dirigente
Arch. Calogero Punturo rimanendo, il primo, esclusivo datore di lavoro nei confronti del
secondo.
ART. 5
ONERI A CARICO DELL’LA.C.P. DI MESSINA
L’I.A.C.P. di Messina, si obbliga a corrispondere all’ITACP di Caltanissetta le somme richieste
a rimborso della prestazione lavorativa.
ART. 6
DURATA
La presente convenzione avra durata di mesi sei a decorrere dal 20.07.2011, rinnovabile per
uguale periodo, € il comando cessera ove la Regione dovesse autorizzare in deroga la copertura
del posto di dirigente a tempo determinato a seguito della procedura concorsuale gia espletata
ART. 7
DATI PERSONALI
Le parti autorizzano il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. lgs 196/03, solo ed

esclusivamente per le finalita strettamente connesse alla loro attivita, fatta salva la normativa



del diritto d’

accesso agli atti amministrativi di cui alla Legge 07.008.1990 n. 241 e successive
modifiche e/o integrazioni.

I.A.C.P. DI CALTANISSETTA
IL. COMMISSARIO STRAORDINARIO

Ing. Domenico Armenio

IACP DI MESSINA
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Avv. Giuseppe Laface




