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DELIBERA COMMISSARIALE N°_30_DEL 05.08. &

OGGETTO: Ricognizione annuale eventuali eccedenze di personale




E

11 Responsabile del procedimento:
Dirigente Coordinatore del Settore Amministrativo: Avv. Antonino Recupero

L’anno duemilaquindici il giorno u\zﬁ\o«\- del mese di g}g>\b alle ore Jy 2, nella sede dell’Ente, il
Commissario Straordinario Ing. Venerando Lo Conti avvalendosi dei poteri conferitogli con decreto

Presidenziale Reg. n. 441/serv. 1°/S.G. del 18.09.2012, ha esaminato la seguente deliberazione.
Oggetto: Ricognizione annuale eventuali eccedenze di personale

- Visto l'art. 16 della Legge 183 del 12 novembre 2011 "Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale delle Stato" (legge stabilita 2012) che ha sostituito l'art. 33 del
D.Lgs 165 del 30/03/2001 dettando disposizioni in tema di mobilita e collocamento in
disponibilita de1 dipendenti pubblici;

- Considerato che si pone la necessita di verificare eventuali situazioni di soprannumero o
eccedenze di personale all' interno dei vari settori dell’Istituto, operando una ricognizione;

- Vista la vigente dotazione organica di questo. Ente come da ultimo rideterminata con
deliberazione commissariale n. 26 del% /1Z/2eRdalla quale risultano n. 58 posti vacanti a tempo
indeterminato;

- Evidenziato che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio
a tempo indeterminato extradotazione organica;

- Atteso che la condizione di eccedenza di personale concerne anche I’adeguatezza del personale

" in servizio rispetto alle esigenze funzionali dell’Ente;

- Dato atto che il Coordinatore Generale ed i Coordinatori dej Settori hanno attestato, in data
31/07/2015, con nota che si allega all'originale del presente atto, l'assenza nell'ambito degli
Uffici ed dei Servizi da essi diretti di situazioni di soprannumero di personale o eccedenze per
esigenze funzionali; inoltre il Coordinatore Generale ha rilasciato analoga attestazione per le
figure dirigenziali;

- Dato atto che lo IACP di Messina rispetta:

- il patto di stabilita per ’anno 2014,
- lariduzione della spesa di personale ai sensi del comma 557 della Legge 296/2006;

- I’incidenza della spesa di personale rispetto alla spesa corrente;

Quanto sopra su proposta del Responsabile del procedimento
11 Dirigente Coordinatore del Settore Amministrativo
Avv. Anto ﬁno Recupero



Quanto sopra premesso, visto e considerato

Su proposta del Dirigente Coordinatore del Settore Amministrativo

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

DELIBERA

- di dare atto che a seguito della ricognizione annuale attuata ai sensi deil' art. 33 del D.Lgs
' 165/2001 come modificato dall'art. 16, commi 1 della legge 12.12.2011 n. 183, nelio IACP
di Messina, per I’anno 2015, non risultano situazioni di soprannumero né eccedenze di
personale, compreso le figure dirigenziali, in relazione alle esigenze funzionali ed alla

situazione finanziaria,

- di dare atto che I'Ente non deve avviare nel corso del 2015 procedure per la dichiarazione di

esubero dei propri dipendenti, dirigenti compresi;
- di informare le 00.SS. della presente deliberazione.

SEDE

STRAORD[NARIO
ndo Lo|Cor¥i)

IL COORDINATORE [GENERALE
(dott.ssa M.G. Giacobbe)




